
Unser Konzept gegen Mobbing 

– gezielte Maßnahmen (Eingriffe und Vorbeugung) 

Mobbingbeauftragte: Andrea Baur, Beratungslehrerin 
Team gegen Mobbing: alle Lehrer der Mittelschule 
Schulpsychologin: Jennifer Steinhuber-Hinterstoisser 
JaS: Birgit Käsmeier, Kosta Karamanlis 
 
 
Für erfolgreiches Lernen müssen sich unsere Schülerinnen und Schüler sicher  
und willkommen fühlen. Deshalb ist ein gutes Schulklima wichtig. 
Mobbing und Ausgrenzung stören das Schulklima. Sie stören auch das Lernen. 
 
Wir tun etwas dafür, dass alle gut lernen können. 
 
So greifen wir ein: 

- Wir nehmen Vorfälle ernst und reden darüber. 
- Es gibt verschiedene Möglichkeiten zu reagieren, je nachdem was vorgefallen 

Ist. Unsere Teams wissen, was zu tun ist. 
 

Das tun wir, dass Mobbing gar nicht entsteht: 
- Fortbildungen für alle Lehrer an unserer Schule 
- Workshops und Projekte in bestimmten Jahrgangsstufen oder nach Bedarf 
- Zusammenarbeit mit der Polizei 

 
So kann jeder mithelfen: 

1. Schau nicht weg, wenn Mitschüler schlecht behandelt werden. 
2. Mach´ nicht mit bei der Verbreitung von Gerüchten. 
3. Sei tolerant und fair, dass jeder ohne Angst in die Schule gehen kann. 
4. Auch in den sozialen Medien gehen wir respektvoll miteinander um. 

è Ich trage keinen Streit in den sozialen Medien aus. 
è Ich melde einer erwachsenen Vertrauensperson, wenn ich mitkriege, 

dass jemand im Internet belästigt oder beleidigt wird. 
è Ich beachte die Regeln von „Denk nach, bevor du postest“ 

 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

Leider werden auch wir Mobbing nicht ganz verhindern können, aber wir bemühen 
uns um Hinschauen und Handeln bei Hinweisen bzw. Verdacht auf Mobbing. 

https://www.betterinternetforkids.eu/documents/167024/200174/28850-EUN+PARTNER-
Flt+DT1_DE_FOLD1_FRONT.pdf/7a3c0cda-1346-443c-90ef-9065152f483c 


